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Themenauszug
❚	  Das Betriebsrentenstärkungsgesetz –  

Rechtliche Darstellung und Herausforderung
❚	  Funktionsweise von Zielrenten – Vorteile und Gestaltungen
❚	Berichte aus der Unternehmenspraxis – thyssenkrupp und Innogy
❚	  Aktuelle Themen im Steuer- und Arbeitsrecht



Prof. Dr. Martin Diller
Rechtsanwalt, Partner, Gleiss Lutz, Stuttgart 

FACHTAGUNG 

Betriebliche Altersversorgung 
Aktuelle Brennpunkte, Entwicklungen und Praxisberichte

Der Weg für das neue Betriebsrentenstärkungsgesetz (BRSG)  
ist frei – nach langem Ringen wird das Gesetz am 1. Juni 2017  
ver abschiedet. Die Neuregelungen werden zum 1. Januar 2018  
in Kraft treten. Höchste Zeit also, um sich mit den praktischen 
Auswirkungen des BRSG und seinen neuen Gestaltungschancen 
tiefergehend zu befassen.

Erhalten Sie auf der Fachtagung Betriebliche Altersversorgung 
ein umfassendes Update zur Reform und den praktischen Aus-
wirkungen.

Diskutieren Sie mit unseren Experten, welche Vor- und Nachteile 
sich für Ihre Unternehmenspraxis abzeichnen und welche Maß-
nahmen Sie jetzt ergreifen sollten. Neben der rechtlichen Dar-
stellung und den Herausforderungen des BRSG beleuchten  unsere 
Referenten auch die Funktionsweise von Zielrenten und die Aus-
wirkungen von Steuern oder dem Riester-Modell. Zudem erfahren 
Sie anhand konkreter Praxis-Cases, wie digitale Modelle die  
steigende Komplexität der Betrieblichen Alters versorgung pro-
zessoptimiert handhaben können.

Freuen Sie sich auf Vorträge, Erfahrungsberichte und Diskus-
sionen zu den aktuellen Herausforderungen, die die Unterneh-
menspraxis jetzt bewegen. 

Wir freuen uns, Sie auf der Fachtagung Betriebliche Alters- 
versorgung begrüßen zu dürfen!

13. September 2017 | Düsseldorf

INHALT REFERENTEN

Claus Dettki 
Redakteur Arbeitsrecht, DER BETRIEB

Tagungsleitung:
Stefan Oecking 
Partner, Mercer Deutschland GmbH

Thomas Hagemann
Chefaktuar, Mercer Deutschland GmbH 

Dr. Judith Kerschbaumer
Rechtsanwältin, Leiterin des Bereichs Sozialpolitik, 
ver.di Bundesverwaltung

Walter Niermann
Regierungsdirektor, Lohnsteuerreferent im  
Finanzministerium NRW

Jörg Paßmann 
Dipl.-Mathematiker, Head of Pensions, Innogy SE 

Prof. Dr. Gregor Thüsing
Direktor des Instituts für Arbeitsrecht und das  
Recht der Sozialen Sicherheit, Universität Bonn

Petra Krumsdorf 
Head of Benefits & Pensions, thyssenkrupp

Jetzt auf der  
Rückseite anmelden!



Das Tagungsprogramm 

13. September 2017 | Düsseldorf

TAGESABLAUF IM DETAIL

Ab 9.00 Uhr
Check-In und Begrüßungskaffee

9.30 – 9.35 Uhr 
Begrüßung durch Claus Dettki, Redakteur Arbeitsrecht, DER BETRIEB

9.35 – 10.00 Uhr Stefan Oecking
Die betriebliche Altersversorgung im Herbst 2017

10.00 – 10.30 Uhr Prof. Dr. Gregor Thüsing
Betriebsrentenstärkungsgesetz – Rechtliche Darstellung 

10.30 – 11.15 Uhr Walter Niermann
Aktuelle Themen im Steuerrecht
• Auswirkungen durch das BRSG
• Übertragung der Altersversorgung des Gesellschafter-Geschäfts-

führers im Rahmen der Unternehmensveräußerung 
• Aktuelle Zweifelsfragen

11.15 – 11.45 Uhr 
Kaffeepause

11.45 – 12.15 Uhr Thomas Hagemann
Funktionsweise von Zielrenten
• Anwartschaftsphase: Kollektive und individuelle Modelle möglich
• Rentenbezugsphase: Abfederung durch einen Korridor für den 

Kapitaldeckungsgrad
• Generationenübergreifender Ausgleich durch zusätzlichen 

 Sicherheitspuffer

12.15 – 12.45 Uhr N.N.
Steuer, Riester & Co

12.45 – 13.15 Uhr Dr. Judith Kerschbaumer
Position der Tarifpartner: Wie können die Beschäftigten profitieren?
• Das Sozialpartnermodell aus Sicht der Beschäftigten
• Gibt es Verbesserungen durch das BRSG?

13.15 – 14.15 Uhr
Mittagspause

14.15 – 15.00 Uhr 
Podiumsdiskussion zum Betriebsrentenstärkungsgesetz –  
das Sozialpartnermodell im Fokus
Moderation: Stefan Oecking
Teilnehmer: Dr. Judith Kerschbaumer, Prof. Dr. Gregor Thüsing, u.a.

15.00 – 15.30 Uhr Prof. Dr. Martin Diller
Aktuelles im Arbeitsrecht der bAV
• Überblick zur aktuellen BAG Rechtsprechung
• Probleme bei der Änderung von Versorgungswerken 

– Umgang mit der Dreistufentheorie 
– Tipps für die gerichtliche Verteidigung von Systemänderungen 
–  Bedeutung des BRSG für den Ausstieg aus bestehenden betrieb-

lichen Versorgungswerken

15.30 – 16.00 Uhr
Kaffeepause

16.00 - 16.30 Uhr Jörg Paßmann
Digitalisierung der bAV bei Innogy
• Automatisierung und Robotics in der bAV–Administration 
• Knowledge Management Portale als Rückgrat der bAV –  

Grundsatzfragen
• bAV Beratung der Mitarbeiter via App
• Agiles Arbeiten im bAV – Bereich

16.30 – 17.00 Uhr Petra Krumsdorf
flexplan – die neue bAV für Fach-und Führungskräfte 
bei thyssenkrupp
• „Digitale Anreize“ zur Stärkung der Eigenverantwortlichkeit
• Wie stärkt thyssenkrupp die Eigenverantwortung der Mitarbeiter  

für ihre Altersversorgung?
• Chancen der Digitalisierung nutzen

17.00 Uhr
Ende der Veranstaltung

DER BETRIEB
Steuerrecht, Wirtschaftsrecht,  
Arbeitsrecht und Betriebswirtschaft

Das unverzichtbare Leitmedium 
zum Thema Steuer- und Unter-
nehmerwissen mit dem perfekten 
Mix aus fundierter Berichter-
stattung und konkreten Lösungs-
ansätzen.

Mehr Informationen unter: 
www.der-betrieb.de

Vorzugspreis für 
Abonnenten von 
DER BETRIEB
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FACHTAGUNG 

Betriebliche Altersversorgung 
13. September 2017  | Düsseldorf

ANMELDUNG  Per Fax: 0211 887-2860
 Online: www.fachmedien-veranstaltungen.de/bav

Ja, ich nehme an der Fachtagung Betriebliche Altersversorgung teil. 
13. September 2017 | 9.00 bis 17.00 Uhr | Hotel Nikko Düsseldorf

  zum Frühbucherpreis von 695 € zzgl. MwSt. bis zum 31.07.2017, danach 895 € zzgl. MwSt.

    zum Vorzugspreis von 671,25 € zzgl. MwSt. für Abonnenten von DER BETRIEB.  
Meine Abonummer lautet: 

   Ich kann nicht teilnehmen, bestelle jedoch die digitalen  
Tagungsunterlagen für 135 € zzgl. MwSt.

 

 Ich möchte den Newsletter zu aktuellen Veranstaltungen erhalten. 
  Hiermit erkläre ich mich damit einverstanden, dass mich die Handelsblatt-Gruppe telefonisch, per Post und  

per eMail über Verlagsangebote informiert.

Fachtagung Betriebliche Altersversorgung
Aktuelle Brennpunkte, Entwicklungen und Praxisberichte
13. September 2017 | Düsseldorf 

Veranstaltungsort
Hotel Nikko
Immermannstr. 41
40210 Düsseldorf

Fon 0211 8340

Handelsblatt Fachmedien GmbH | Bereich Veranstaltungen | Grafenberger Allee 293 | 40237 Düsseldorf

Allgemeine Geschäftsbedingungen

Teilnahmebedingungen:
Die Teilnahmegebühr beträgt 695 € zzgl. MwSt. bis zum 
31.07.2017, danach 895 € zzgl. MwSt. Abonnenten von 
DER BETRIEB zahlen 671,25 € zzgl. MwSt. Bitte Abo-
nummer angeben. Der Betrag enthält die Kosten für  
die Veranstaltung, digitale Veranstaltungsunterlagen,  
Mittagessen, Kaffeepausen sowie Erfrischungsgetränke. 
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine An-
meldebestätigung und Rechnung, die Sie bitte unter  
Angabe der Rechnungsnummer ohne Abzug innerhalb 
von 14 Tagen überweisen.

Stornierung:
Bei schriftlicher Stornierung bis 4 Wochen vor Veranstal-
tungsbeginn fallen 75 € Bearbeitungsgebühr p.P. an.  
Danach wird die gesamte Teilnahmegebühr ohne  
Umsatzsteuerbelastung fällig. Selbstverständlich ist  
eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers kosten-
frei möglich. Storniert die Handelsblatt Fachmedien  
GmbH eine Veranstaltung, wird die Teilnahmegebühr  
zurückerstattet. Weitere Ansprüche können nicht geltend 
gemacht werden.

Rabattregelung:
Doppelrabattierungen sind ausgeschlossen. Bitte  
beachten Sie, dass der Abonnentenrabatt einmal pro 
Abonummer gewährt wird. 15 % Rabatt auf den regulä-
ren Preis bei Anmeldung von mehr als zwei Personen- 
 eines Unternehmens. Der Rabatt wird ab der 3. Anmel-
dung gewährt. 

Umbuchung:
Die Umbuchung der gebuchten Veranstaltung auf eine 
andere Veranstaltung an einem anderen Termin ist ein-
malig gegen eine Bearbeitungsgebühr von 75 € bis 4  
Wochen vor Veranstaltungsbeginn möglich. Die bereits 
gezahlte Teilnahmegebühr wird mit der neuen Buchung 
verrechnet. Ein ggf. bestehendes Restguthaben kann für 
andere Veranstaltungen der Handelsblatt Fachmedien 
GmbH eingesetzt werden. Eine Erstattung der Teilnahme-
gebühr ist ausgeschlossen. Sollten Sie die umgebuchte 
Veranstaltung stornieren wird eine Stornierungsgebühr 
von 100 % ohne Umsatzsteuerbelastung in Rechnung  
gestellt.

Hotelbuchung:
Wir haben mit dem Veranstaltungshotel für Sie Sonder-
konditionen vereinbart. Diese können Sie als Selbst- 
zahler unter dem Stichwort „Handelsblatt“ abrufen.  
Bitte beachten Sie, dass Sonderkonditionen zeitlich  
begrenzt sind und i.d.R. bis 4 Wochen vor Veranstal-
tungsbeginn Gültigkeit haben.

Datenschutz:
Sie können der Verarbeitung oder Nutzung  
Ihrer Daten für Zwecke der Werbung jederzeit bei der 
Handelsblatt Fachmedien GmbH,  
Bereich Veranstaltungen,  
Grafenberger Allee 293, 40237 Düsseldorf,  
Fon 0211 887-2850, Fax 0211 887-2860,  
eMail veranstaltungen@fachmedien.de  
(verantwortlich i.S.d. BDSG) widersprechen.

Unsere vollständigen AGBs finden Sie unter 
www.fachmedien-veranstaltungen.de/agb

AGB

Erfolgreich ankommen.
Mit der Bahn ab 49,50 €  
(einfache Fahrt) zur Fachtagung  
Betriebliche Altersversorgung 2017. 

Infos unter
www.fachmedien-veranstaltungen.de/bahn


